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Для України необхідним є:  

• технологічне переоснащення та модернізація галузей 

аграрного виробництва;  

• забезпечення дотримання екологічних норм міжнародних 

стандартів якості продовольства;  

• гарантування продовольчої безпеки держави.  
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ВИРІШЕННЯ  

ПРОБЛЕМИ 

ГОЛОДУ 

Продовольча проблема належить до категорії 

глобальних тому, що для її розв'язання недостатньо 

зусиль окремих держав, а потрібне добре налагоджене 

співробітництво всіх країн.  



ЦІЛІ СТАЛОГО РОЗВИТКУ ДО 2030 РОКУ 



Проблеми: 

• брак кваліфікованої робочої сили; 

• значне зношення виробничих фондів; 

• використання застарілих технологій; 

• недостатньо розвинута інфраструктура сільської місцевості; 

• незавершеність процесів адаптації до європейських вимог щодо якості 

та безпечності харчових продуктів. 

Агропромисловий комплекс України: 

• 90% потреб у продовольстві населення країни; 

• понад 14% валової доданої вартості та понад; 

• 40% експорту країни; 

• експорт у 200 країн світу. 
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Шляхи забезпечення продовольчої безпеки 

Підвищення продуктивності сільського господарства 

Забезпечення створення стійких систем виробництва 

продуктів харчування 

Зменьшення коливання цін на продукти харчування 

Скорочення втрат урожаю при зберіганні 



 Популяризація на території області ідей «зеленого» 

економічного розвитку 

 Створення умов для запровадження сучасних і 

екологічно безпечних засобів виробництва 

 Сприяння фаховому обміну між підприємствами та 

комунікації з органами влади 

Проект "зелені рішення" бізнесу – єднання для сталого 

розвитку 



ПРОЕКТ "ЗЕЛЕНІ РІШЕННЯ" БІЗНЕСУ – ЄДНАННЯ ДЛЯ 

СТАЛОГО РОЗВИТКУ 

ПОЛІПШЕННЯ УМОВ ДЛЯ РЕАЛІЗАЦІЇ «ЗЕЛЕНИХ» СТАРТАПІВ 

ВИСВІТЛЕННЯ КРАЩИХ «ЗЕЛЕНИХ» ПРАКТИК ПІДПРИЄМСТВ ОБЛАСТІ 

ПОПУЛЯРИЗАЦІЯ ІДЕЙ СТАЛОГО РОЗВИТКУ НА ЗАСАДАХ «ЗЕЛЕНОЇ» ЕКОНОМІКИ СЕРЕД 
ПІДПРИЄМСТВ ДНІПРОПЕТРОВЩИНИ 

Цілі проекту: 

СПРИЯННЯ АДАПТАЦІЇ ДІЛОВИХ КІЛ ДО ЗМІН ЗАКОНОДАВСТВА УКРАЇНИ В РАМКАХ 
ІМПЛЕМЕНТАЦІЇ УГОДИ З ЄС 

ДОСЛІДЖЕННЯ ПЕРСПЕКТИВ РОЗБУДОВИ «ЗЕЛЕНОЇ» ЕКОНОМІКИ З ЕФЕКТИВНИМИ 
РЕСУРСАМИ НА ДНІПРОПЕТРОВЩИНІ 

ПІДВИЩЕННЯ ОБІЗНАНОСТІ ТА ПОСИЛЕННЯ РОЛІ БІЗНЕСУ, ГРОМАД У ЗАБЕЗПЕЧЕННІ 
СТАЛОГО РОЗВИТКУ ОБЛАСТІ 



3 НАПРЯМКИ ПРОЕКТУ 
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         База даних «зелених» рішень - це узагальнена інформація  про 

          підприємства Дніпропетровської області, які у своїй діяльності 

використовують «зелені» технології, є розробниками, виробниками або 

імпортерами. Наразі до бази даних входить 6 великих 

сільськогосподарських підприємств області. 

ДОСТОВІРНА ТА 

АКТУАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ 

ТРЬОМА МОВАМИ 

КЛАСИФІКАЦІЯ ЗГІДНО З 

ВИДАМИ ЕКОНОМІЧНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ 

МОЖЛИВІСТЬ ПОШУКУ 

ІНФОРМАЦІЇ СЕРЕД 400 

ПІДПРИЄМСТВ ОБЛАСТІ 

НІМЕЦЬКА 

УКРАЇНСЬКА 

АНГЛІЙСЬКА 
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www.gs.dp.ua 



 Поділяє суспільні цінності 

 Підтримує якість життя у єднанні з природою 

 Ініціює динамічні зміни 

 Впроваджує нові рішення та можливості 

 Активно ділиться ідеями, знаннями та досвідом 

АМБАСАДОР 
життя по-зеленому 

                       ДІЄ        ЕКОЛОГІЧНО 

            МИСЛИТЬ КРЕАТИВНО 

    ВПРОВАДЖУЄ ОПТИМАЛЬНО 
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БАРАНОВ 

Віктор Якович 

ПІДЛУБНИЙ 

Юрій Васильович 

АМБАСАДОРИ  
ЖИТТЯ ПО-ЗЕЛЕНОМУ 
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ФЕЛЬДМАН  

Олександр Ісакович 

ШМАТКОВ  

Григорій Григорович 

МАКСИМЕНКО 

Ліана Григорівна 

УТЕШЕВ 

Олексій Валерійович 



ВЕРБИЦЬКА Ірина 

Юріївна 

ЛЮБЧИЧ 

Леонід Дмитрович 

МАТУХНО 

Олена Вікторівна 

АМБАСАДОРИ  
ЖИТТЯ ПО-ЗЕЛЕНОМУ 
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КІЛЬОВА 

Ольга Олександрівна 

ВАКАНТНО 

ШИМАН 

Леонід Миколайович 



 Визначення проблем розвитку «зеленої» економіки 

у Дніпропетровській області; 

 Надання пропозицій органам влади; 

 Вплив на політику та процеси «зеленої» 

трансформації економіки регіону; 

 Проведення інформаційних кампаній з метою 

розповсюдження досвіду впровадження «зелених» 

рішень. 

КЛУБ ЛІДЕРІВ 
«ЗЕЛЕНОЇ» ЕКОНОМІКИ 

ДІЯЛЬНІСТЬ КЛУБУ 
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• Налагодження інноваційного процесу від наукових і 

конструкторських розробок до виходу на ринок нової продукції з 

високою доданою вартістю; 

• Створення умов щодо залучення вчених високої кваліфікації для 

проведення досліджень і розробок безпосередньо в сфері 

виробництва; 

• Ознайомлення з новими світовими технологіями, що забезпечують 

зниження капітальних витрат і зменшення викидів шкідливих 

речовин та шляхів їх адаптації до нормативних вимог України; 

• Обговорення аспектів природоохоронної діяльності. 

Платформа прискорення інноваційних змін 

МОЖЛИВОСТІ 
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ДЯКУЮ ЗА УВАГУ! 


